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SIAULIU ,,DERMES“ MOKYKLOS
PAGRINDINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAGRINDINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBE

1. Siauliy ,,Dermés“ mokyklos (toliau vadinama Mokykla) pagrindinio ugdymo mokytojo
pareigybés apraSymas reglamentuoja darbuotojo, dirban¢io Mokykloje ir ugdanc¢io mokinius pagal
pagrindinio ugdymo bendrgjg programa ir jai jgyvendinti ugdymo planuose numatytas valandas,
vadovavimg klasei bei neformalyjj Svietima, veikla.

2. Pareigybés lygis — A2; pareigybés kodas — 2330; pareigybés grupé — specialistai.

3. Pagrindinio ugdymo mokytojas dirba vadovaudamasis Mokyklos darbo tvarkos
taisyklémis bei pareigybés apraSymu.

4. Pagrindinio ugdymo mokytojas pavaldus mokyklos direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

5. Darbuotoja j darba priima ir atleidZzia Mokyklos direktorius.

1. SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI PAGRINDINIO UGDYMO MOKYTOJUI

6. ISsilavinimas - aukstasis (aukStesnysis, jgytas iki 2009 mety, ar specialusis vidurinis,
igytas iki 1995 mety), jgyta pedagogo kvalifikacija bei buti baiggs mokomo dalyko ar atitinkamos
krypties mokytojy rengimo studijy programa.

7. Tureti Ziniy apie darbo su mokiniais, turin¢iais specialiyjy poreikiy, specifika.

8. Dirbti vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais
vaiky ugdyma, Mokyklos nuostatais, Vidaus tvarkos taisyklémis bei Siuo ApraSymu.

9. Mokéti naudotis informacinémis technologijomis, kiek tai susij¢ su vykdomomis
pareigomis (el.dienyny pildymas, darbas mokymui skaitmeninémis aplinkomis ir SMART sistema,
nuotoliniam darbui kai toks poreikis atsiranda ir pan.).

10. Gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus.

11. ISmanyti raStvedybos taisykles.

12. ISmanyti ir gebéti pagal kompetencijg taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius
teiseés aktus.

13. Mokytojas savo veikloje vadovaujasi Siais principais:

12.1. visuminio ugdymo — organizuodamas veiklg mokytojas paiso vaiko raidos ir vaiky
kultiiros désningumy, siekia jo vertybiniy nuostaty, jausmy, mastymo ir veiksmy plétotés, vaiko
vidinio ir iSorinio pasaulio dermés;

12.2. individualizavimo — ugdymas grindziamas kiekvieno vaiko asmenybés pazinimu,
geriausiai susiformavusiais jo gebéjimais, sudarant salygas tobulinti maZiau iSugdytas vaiko raidos
sritis;



12.3. nuoseklumo - tesiamas pozityvus Seimoje pradétas ugdymas arba institucinis
ikimokyklinis ugdymas;

12.4. ugdymo Seimoje ir institucijoje sgveika — derinami Seimos ir institucijos interesai ir
lukesciai, pozitris | vaiko ugdyma(si), Seima jtraukiama ] ugdymo procesa, riipinamasi Seimos
Svietimu.

I11. SKYRIUS
PAGRINDINIO UGDYMO MOKYTOJO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

14. Ugdyti mokinius pagal Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka patvirtintas ir
jregistruotas $vietimo programas, kurias baigus jgyjamas pagrindinis issilavinimas.

15. Teikti informacija, pagal kompetencija konsultuoti tévus (rlipintojus, globéjus), kitus
jstaigoje dirbancius specialistus mokinio ugdymo klausimais ir uztikrinti informacijos teisinguma
bei konfidencialuma.

16. Uztikrinti geros kokybés ugdyma, kompetentingai pasirengti pamokoms ar kitoms
ugdymo formoms ir jas tinkamai organizuoti.

17. Laiku ir teisingai pildyti mokiniy ugdomaja veiklg jteisinan¢ig dokumentacija ir kitus
dokumentus.

18. Rengti déstomy dalyky ilgalaikius planus, juos nustatytu laiku suderinti su direktoriaus
pavaduotoju ugdymui.

19. Nuolat tobulinti savo kvalifikacija, dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose:

19.1. dalyvaujant mokyklos veiklose: posédziuose, jvairiuose pasitarimuose, grupése,
mokyklos veiklos plano, strateginio plano rengimuose, veiklos kokybés jsivertinimo vykdyme,
stebint ir aptariant ugdomasias veiklas (pamokas), reflektuojant praktine veikla, dalinantis patirtimi
dalykinése (metodinése) grupése, atliekant kity pedagoginiy darbuotojy profesinés veiklos analize,
ir pan.;

19.2. dalyvaujant neformalaus S§vietimo programose, seminaruose, konferencijose,
projektuose ir pan.;

19.3. gilinant bendrasias ir specialigsias kompetencijas savisvietos biidu;

19.4. analizuojant mokytojy veikla reglamentuojancius dokumentus.

20. Rengti specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams, kuriuos jis moko, pritaikyta ar
individualizuota dalyko programa, nustatytu laiku suderinti mokyklos Vaiko gerovés komisijoje.

21. Ugdyma organizuoti remiantis mokiniy gebéjimais, galiomis ir polinkiais, stiprinti
mokymosi motyvacija ir pasitiké¢jimg savo jégomis, suteikti pagalba mokiniams, turintiems
mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy.

22. Du kartus per metus atsiskaityti mokyklos metodinei grupei ir vadovams uz tiesioginj
darbg (mokiniy mokymo ir mokymosi eigg, kvalifikacijos kélimg, darbo savianalize, atviry bei
integruoty pamoky vedimg, bendradarbiavimg ir bendravimg su mokiniy tévais
(globéjais/riipintojais), dalyvavima mokyklos, respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose,
seminaruose, konferencijose ir kt.)

23. Ugdyti tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg
tévams (globéjams/ripintojams), savo kulttriniam identitetui, laiduoti mokiniy asmenybés galiy
plétote, suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikti ugdymo turinj, kai teisés aktais
nustatyta, kad atitinkamas ugdymo turinys perteikiamas lietuviy kalba, ugdyti ir turtinti mokiniy
kalba, plésti Zodyna.



24. Vertinti ir spresti problemas, susijusias su jvairiais ugdytiniams kylanc¢iais sunkumais
(pagrindiniy vaiko reikmiy tenkinimo, emocijy ir elgesio, saugumo uztikrinimo, saviraiskos,
uzimtumo). Gerbti mokinj kaip asmenj, nepazeidziant jo teisiy ir teiséty interesy.

25. Bendradarbiauti su kitais pedagogais, specialistais, jstaigos administracija sprendziant
mokiniy socialines-pedagogines problemas, ieSkant efektyviy pagalbos biidy.

26. Pagal savo kompetencijas teikti mokiniui reikiamg pagalbg. Pastebéjus ar jtarus vaiko
turimas socialines ar sveikatos problemas (mokinj esant apsvaigus nuo alkoholio, tabako ar kity
psichikg veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus pobiidzio iSnaudojima),
nedelsiant apie tai informuoti mokyklos vadovg ar kitg atsakingg asmen.

27. Sistemingai vertinti, fiksuoti mokiniy daromg pazanga, apie mokiniy pasiekimus
informuoti tévus (globéjus/ripintojus); skatinti tévus (globéjus/ripintojus) dalyvauti klasés veikloje,
derinti Seimos ir mokyklos interesus, kartu spresti ugdymo, elgesio klausimus, didinti mokinio
kokybisko ugdymo galimybes.

28. Dalyvauti mokiniy pasiekimy patikrinimy vykdymo ir vertinimo komisijose.

29.  Padeéti mokiniams pasirinkti tolesng mokymosi ar veiklos krypti.

30. Rengti uzduotis savarankiskai besimokantiems mokiniams, juos konsultuoti ir
organizuoti atsiskaitymg uz dalyko programos kursa.

31. Mokyti mokinj namuose, jeigu jam paskirtas toks mokymas, pagal sudarytg
tvarkarastj.

32. Saugoti ir stiprinti mokiniy sveikata, garantuoti mokiniy fizinj ir psichologinj sauguma
klaséje, sal¢je, zaidimy aikstelése, kitose mokyklos erdvése.

33. Laikytis mokykloje nustatyty etikos normy ir vidaus tvarkg nustatanéiy dokumenty
reikalavimy. Privalo susilaikyti nuo politiniy bei religiniy jsitikinimy sklaidos mokykloje.

34. Vykdyti budinciojo mokytojo pareigas, esant reikalui vykdyti kitas mokyklos
direktoriaus paskirtas uzduotis.

35. Mokiniy atostogy metu atlieka kitus Mokyklos direktoriaus nurodytus darbus.

36. Atsakingas uz kokybiska pareigy vykdyma pagal teisés aktus bei §j pareigybés
apraSyma.
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