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SIAULIU ,,DERMES“ MOKYKLA
2022-2024 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Siauliy ,,Dermés* mokyklos (toliau — Mokykla) 2022-2024 mety korupcijos prevencijos
programa (toliau — Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiSkimo galimybéms
mazinti, Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti Mokykloje. Korupcijos prevencijos programa
parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionaline kovos su korupcija programa.

2. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

2.1. korupcija— bet koks asmeny, dirbanc¢iy mokykloje elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty

igaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas,
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieCiy ir valstybés interesams;

2.2. korupcijos prevencija— korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas
sudarant ir jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti
nuo korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky darymo.

3. Programos paskirtis — intensyvinti korupcijos prevencija, Salinti prielaidas korupcijai
atsirasti ir plisti mokykloje.

4. Programos vykdymas — kryptinga korupcijos prevencijos politika, kuri uztikrina
skaidresng, veiksmingesng ir vieSesng mokyklos darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, veikla.

5. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis $vietimas bei
informavimas.

6. Programa parengta 3 mety laikotarpiui.

II. SITUACIJOS ANALIZE

7. Siauliy ,,Dermés* mokykla — Siauliy miesto savivaldybés biudzetin¢ jstaiga, savo veikla
grindZia, jgyvendindama Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety ir Valstybés paZangos ,,Lietuva
2030 strategijas, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyma; Svietimo jstatyma; Geros
mokyklos koncepcija; Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. liepos 11 d. nutarimg Nr. 679
,»Del mokymo 1¢Sy apskaiCiavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos apraso patvirtinimo*,
Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2016 m. rugpjii¢io 25 d. sprendima Nr. T-325 ,,Dél 2015-2024
mety Siauliy miesto strateginio plétros plano patvirtinimo®; Siauliy miesto savivaldybés tarybos
2018 m. spalio 4 d. sprendimg Nr. T-351 ,,Dél Mokymo 1éSy formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo programoms finansuoti tvarkos aprago patvirtinimo*; Siauliy miesto savivaldybés tarybos
sprendimais; Siauliy miesto savivaldybés 2015-2024 m. strateginj veiklos plétros plang, Strateginio
planavimo organizavimo Siauliy miesto savivaldybéje tvarkos apra$a; Siauliy miesto vaiko
asmenybés tigties koncepcija ir kt. dokumentus.

8. Mokyklos pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo specialioji mokykla
kalbéjimo ir kalbos sutrikimy turintiems mokiniams, kodas 31232120. Kita mokyklos paskirtis —

ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla kalbéjimo ir kalbos sutrikimy turintiems vaikams, kodas
31114120.



9. Mokykla vykdo pradinio ir pagrindinio ugdymo, individualizuotas pradinio ir
pagrindinio ugdymo, neformaliojo vaiky S$vietimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams
pritaikytas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.

10. Mokykla iSduoda mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus: pradinio ir
pagrindinio ugdymo pasiekimy, mokymosi pasiekimy, pradinio ir pagrindinio iSsilavinimo
pazymejimus; pazyméjimag baigusiems pagrindinio ugdymo (pagrindinio ugdymo individualizuotos)
programos pirmajg dalj.

11. Mokyklos internetinéje svetainéje skelbiamos direktoriaus metines veiklos ataskaitos,
Finansiniy ataskaity rinkiniai, Biudzeto vykdymo ataskaitos.

12. Mokyklos veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos mokytojy tarybai, Mokyklos tarybai ir
Siauliy miesto savivaldybés tarybai.

13. Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ir mokyklos darbuotojai, turintys
administravimo jgaliojimus, yra pateik¢ privaciy interesy deklaracijas.

14. Mokykloje atskira antikorupcinio Svietimo programa néra vykdoma, antikorupcinio
Svietimo temos kasmet integruojamos j ekonomikos, istorijos, pilietinio ugdymo ir etikos
mokomuosius dalykus.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

15. Programos tikslai:

15.1. siekti mazinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradima;

15.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla mokykloje;

15.3. ugdyti jauny Zzmoniy antikorupcines nuostatas, nepakanc¢ig korupcijos augimui
pilieting pozicija.

16. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi uzdaviniai:

16.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinimg ir priemoniy plano
igyvendinimo administravima;

16.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidriis, atviri ir prieinami
mokyklos bendruomenei;

16.3. didinti antikorupcinio Svietimo sklaidg mokykloje;

16.4. supazindinti mokinius su savivaldos principais ir skatinti juos buti aktyviais
visuomenés nariais.

IV. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

17. Siekiami rezultatai:

17. 1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe;

17.2. padidinti nepakantuma korupcijai;

17.3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavimg mokykloje;

17.4. padidinti visuomenés pasitikéjima mokykla.

18. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybes rodikliais:

18.1. parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir jgyvendinty
Programos priemoniy skai¢iaus pokytis;

18.2. jvykdyty programos jgyvendinimo plano priemoniy skai¢ius;

18.3. atlikty korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimy skai¢ius;

18.4. asmeny, praneSusiy apie korupcijos pobudzio teisés pazeidimus, skaiciaus pokytis;

18.5. oficialiy pranesSimy apie jtariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santykis;

18.6. organizuoty seminary, mokymy ir dalyvavusiy juose asmeny skaicius.

19. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama
pagal Programos priemoniy plane pasiektus numatytus rezultatus.



V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang (priedas).

21. Uz programos jgyvendinima atsakingi Mokyklos direktoriaus jsakymu paskirti
asmenys, uz konkreCiy Programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti
vykdytojai.

22. Programa jsigalioja nuo 2022 m. birzelio 1 dienos.

23. Programa skelbiama mokyklos interneto svetainéje www.dermesm.lt.

24. Mokyklos prevencijos programa suderinta su mokyklos Darbo taryba tvirtina
Mokyklos direktorius.



http://www.saulesmokykla.lt/

SIAULIU ,,DERMES“ MOKYKLOS
2022-2024 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU PLANAS

Priedas Nr. 2

Eil.
nr.

Priemonés pavadinimas

Vykdymo laikas

Vykdytojai

1.

Paskirti  asmenis, atsakingus uz
Mokyklos  korupcijos  prevencijos
programos jgyvendinimo organizavimag
ir kontrolés vykdyma.

2022 m. birzelis

Direktorius

Paskelbti 2022-2024 mety Mokyklos
korupcijos  prevencijos  programag
Mokyklos svetainéje.

2022 m. birzelis

Administratorius

Supazindinti Mokyklos bendruomene Su
Mokyklos  korupcijos  prevencijos
programa ir priemoniy planu, teikti
ataskaita apie jy jgyvendinimg.

Kiekvieny mety
rugsejis

Darbo grupé

Teikti informacijg apie laisvas darbo
vietas jstaigoje Mokyklos internetinéje
svetaingje.

Pagal poreikj

Direktorius

Esant pasiilymams ir kt.
papildyti Mokyklos
prevencijos programg ir
plana.

biitinybei
korupcijos
priemoniy

Kasmet

Direktorius

Antikorupcinio Svietimo temas
integruoti |1 ekonomikos, pilietinio
ugdymo, istorijos, etikos mokomuosius
dalykus ir klasiy vadovy veikla.

2022-2023 m. m.
2023-2024 m.
ugdymo planai

ir
m.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

Mokyklos interneto svetainéje skelbti:
direktoriaus metines veiklos ataskaitas,
Finansiniy ataskaity rinkinius, Biudzeto
vykdymo ataskaitas.

Kasmet

Direktorius

Perzitiréti darbuotojy pareigybiy
apraSymus ir esant butinybei jtraukti
antikorupciniu pozitiriu svarbias
nuostatas bei teisinés
atsakomybés priemones.
atnaujinti  galiojancias
tvarkos aprasus.

Sistemingai
taisykles ir

Kasmet

Direktorius

Organizuoti Tarptautinés antikorupcijos
dienos renginius mokykloje.

Kasmet

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
darbo grupé

10.

Sudaryti salygas darbuotojams dalyvauti
mokymuose ir seminaruose korupcijos
prevencijos ir kontrolés, antikorupcinio
ugdymo programos integravimo |
mokomuosius  dalykus ir  klasés
valandéles klausimais.

Kasmet

Mokyklos darbuotojai,
mokytojai

11.

Mokyklos direktoriaus meting veiklos
ataskaitg teikti mokytojy tarybai,

Kasmet

Direktorius




mokyklos tarybai ir Savivaldybés
tarybai, skelbti Mokyklos internetinéje
svetaingje.

12. | Elektroninj dienyng ir Mokyklos | Nuolat Direktoriaus
interneting  svetaing  naudoti  kaip pavaduotojas ugdymui,
informacijos teikimo ir vieSumo jrankius administratorius
mokiniams, mokytojams ir tévams
(globéjams/rtipintojams).

13. | Tirti skundus, praymus dé¢l galimy | Gavus informacijg Darbo grupé

korupcijos atvejy ir vertinti pasitlymus dél
korupcijos prevencijos.




